
12 sessions de 3 jours “pour
sauter le pas”.

Une série d’actions directes
en présentiel.

Une pédagogie éprouvée
axée sur les compétences
transverses.

Les acteurs locaux de
l’insertion (ex : Missions
Locales, Ecole de la
Deuxième Chance, PLIE,
Maison de L’emploi, Pôle
Emploi, Chantiers
d’Insertion).

Le Cabinet Koreïs pour
l’accompagnement à
l’élaboration de mesures
d’impact.

Le collectif POWA qui
dispense les formations
aux conseillers insertion.

Y Croire & Agir oeuvre dans les
territoires au plus près des
personnes fragiles avec les
acteurs locaux de l’insertion et
du monde économique, pour
mener des actions de
remobilisation destinées aux
personnes éloignées de l’emploi.

L’association s’appuie sur une
dynamique d’innovation
pédagogique tenant compte des
retours d’expérience et sur un
maillage inédit entre les
entrepreneurs, les acteurs de
l’insertion et les acteurs publics.

CHIFFRES CLÉS

12
conseillers insertion
formés à la pédagogie
YCA

120 bénéficiaires
demandeurs d’emploi

ON INNOVE ! MOYENS MOBILISÉS PORTÉ PAR...

Réduire l’inégalité devant l’emploi pour
permettre à chacun.e de trouver sa raison
d’être professionnelle et de devenir acteur de
sa vie, en favorisant l’économie locale et en
contribuant à la revitalisation des territoires.

Douaisis

Essaimage d’une pédagogie innovante
Pour l’insertion par l’emploi de 

publics fragilisés  

Pour plus d’actualités, rendez-vous sur : 
lafondationdunord.org, notre compte X : @FondationNord et notre LinkedIn : @Fondation du Nord 

Dunkerquois

Cambrésis

« Ce parcours m'a beaucoup apporté et m'a permis de
sortir de chez moi, de me remettre dans une dynamique
positive de réflexion d'emploi, de reprendre un rythme et
de me sociabiliser de nouveau, de me faire un nouveau
réseau et de garder des contacts avec certains
participants. J'ai repris confiance et je suis motivée pour la
suite de ma carrière professionnelle.  »

Emilie, 
Bénéficiaire du parcours, promotion n°10
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